
 أول سجلـنان مـبيب أسـط  :المسمى الوظيفي

 :رقم القرار
 والقرارات المعدلة والمكملة له    7/3991  -

-  153/3995 

-  735/4002 

-  5/4030 

 إدارة طب الأسنان  :الإدارة الوكيل المساعد لشئون طب الأسنان  :القطاع

 أقسام طب الأسنان التخصصية  :القسم :المراقبة

 العام الوصف الوظيفي

  :الغرض العـــــام

  يقوم شاغلها بممارسة الأعمال الطبية بمجال طب الأسنان تخصصية تقع هذه الوظيفة في ضمن السلم الوظيفي لأطباء الأسنان وهي وظيفة طبية

 .التخصصية طب الأسنانمراكز  في أحد

 :نطــــــاق الإشـــــراف

 : الإشراف الفني : أولا 
 رئيس الوحدة التخصصية ثم رئيس القسم التخصصيلشراف الفني من يقع تحت الإ. 

 

 :الإشراف الإداري  :ثانياا 
  (مركز التخصصي لطب الأسنانالرئيس )يقع تحت الإشراف الإداري من الرئيس المباشر. 

  (مدير إدارة طب الأسنان)والدرجة الأعلى من الإشراف الإداري للرئيس الذي يليه. 

 :اتصـــالت العمل

 ين صحة فم والأسنان وفنيات التعقيم وأفراد الهيئة التمريضيةيين أشعة الأسنان وفنيزملاء العمل من أطباء أسنان وفن.  

 رؤساء العمل.  

 المراجعين المستفيدين من الخدمات العلاجية والوقائية والتوعوية. 

 :لوظيــــفةاستقلالية ا

  قبل رؤساء العملتقع الوظيفة تحت الإشراف الإداري و الفني من. 

 :الواجبات التفصيلية

 .المسئول الأول عن علاج المرضى في الوحدة .3

 .استقبال المرضى المحولين من طبيب الأسنان المسجل أو الممارس عام أول .4

 .المساهمة في تدريب الأطباء المقيمين ومساعدي المسجلين .1

 .الإعداد والمشاركة في البرامج العلمية التي تعدها الوحدة .2

 .إعداد جداول الخفارة للوحدة .5

 .القيام بالخفارة وفقاا للنظم المتبعة .3

 .ما يوكل إليه من أعمال أخرى في تخصصه .7

 :حد الأدنى لمتطلبات شغل الوظيفةال

 .شهادة الدكتوراه أو البورد أو الزمالة أو ما يعادلهايوس طب وجراحة الفم والأسنان بالإضافة إلى أن يكون حاصلاا على بكالور المؤهـــلات العلميـــة 

 سنوات ( 3) خبرة كلية  يــــةلمالخبرة الع

-  البرامج التدريبية

-  القدرات الأخــــــرى

 :ملاحظات أخرى

 . يكون التعين بقرار من السيد الوزير .3

 .ة شروط أخرى علاوة على الشروط السابقةيجوز لوزير الصحة إضاف .4

 .(3995لسنة  234قرار وزاري رقم )الموافقة المسبقة للجنة الطبية التخصصية على المسمى الوظيفي الفني المرشح له الطبيب  .1

 (.3995لسنة  137قرار وزاري رقم ) يكون النقل إلى هذه الوظيفة بقرار من السيد وكيل الوزارة بعد العرض على وزير الصحة .2

 .وجود وظيفة شاغرة مالياا وفنياا  .5

 .( 4004لسنة  140قرار ( ) وحدة  300) الحصول على نقاط التعليم الطبي المستمر  .3

  

 :الترقية لهذه الوظيفة ل تكون إل بالختيار

 :شروط الترقية بالختيار 
 

 توافر شروط شغل الوظيفة. 

 4030لسنة  5لبقاء في الوظيفة كما واردة بالقرار رقم أن يكون الطبيب قد أمضى المدة اللازمة كحد أدنى ل. 

 يكون الطبيب قد حصل في كل من السنتين الأخيرتين على تقرير نهائي بدرجة ممتاز. 

 


